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DIVERSIDAD E IGUALDAD, VIOLENCIA 

La violencia de género es un fenómeno multicaule y complejo que atraviesa el 

entramado social y afecta severamente a las mujeres, niñas, niños y a las personas 

lesbianas, gays, bisexuales, trans e intersexuales (en adelante, LGTBI). Se trata de una 

manifestación de las relaciones de poder históricamente desiguales entre varones y 

mujeres, pero que abarca también a aquellas personas a quienes se considera que 

desafían las normas de género. 

Ahora bien, para aproximarnos a entender los orígenes de la violencia de género, 

debemos partir de los diferentes roles y comportamientos que se asignan social y 

culturalmente a las personas según el género al que pertenezcan. 

En este sentido, hay una premisa de desigualdad jerárquica entre el hombre y la mujer 

en el seno de la familia que se constituyó como algo “natural” y si bien esta estructura 

va sufriendo modificaciones con el paso del tiempo, especialmente a partir de las 

conquistas del movimiento feminista, no deja de ser un modelo que determina y 

condiciona en diferentes aspectos la vida cotidiana en el siglo XXI. 

¿Cómo se expresan esas desigualdades? 

• Las mujeres asumen de manera casi exclusiva lo que se llama “trabajo no remunerado” 

y que incluye las tareas de la casa, la crianza de las/os hijas/os y el cuidado de las/os 

adultas/os mayores. Si bien esto está cambiando, las/os hijas/os y la casa siguen siendo 

la responsabilidad prioritaria de las mujeres mientras que los varones organizan sus 

vidas en función del trabajo 

Fuera de casa y en general se desentienden de aspectos como la escuela, la salud, la 

comida de 

 Las/os niñas/os, el cuidado de adultas/os mayores o el lavado de la ropa. 

• Esta distribución de tareas tiene consecuencias desfavorables para las mujeres ya que 

implica una menor disponibilidad de tiempo para seguir estudiando, tener un trabajo 

remunerado o participar en política. Dada la dificultad de sostener un trabajo formal, 

ellas tienen menores ingresos que los varones y también menores posibilidades de tener 

una jubilación en la vejez. 

• Vale preguntarnos, ¿Es posible pensar en una distribución más equitativa de las tareas 

de la casa? ¿Pueden las mujeres planificar un estudio, una formación, tener un empleo 

formal que les garantice una vejez con ingresos? ¿Pueden planificar si quieren y, en ese 

caso, cuántas/os hijas/os tener? ¿Se pueden tener vínculos amorosos sin violencia? 



¿Se puede tener una relación de pareja sin control ni celos? ¿Es posible compartir las 

decisiones al interior de una familia? 

RESPONDE: 

1- ¿Porque te parece que la violencia de género es complejo y atraviesa un 

entramado social? 

2- ¿Por qué te parece que existe violencia de género? 

3- ¿Cuáles son las causas? 

4- ¿Está bien que las mujeres tenga la mayor responsabilidad en la familia y las 

tareas de la casa? 

5- ¿Se puede realizar una distribución equitativa en las tareas de la familia? 

6- ¿Que propones para frenar la violencia de género? 

 

  

 


