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TRABAJO INFANTIL 

Definición y características: 

Según la OIT, el término explotación laboral infantil se refiere a condiciones de trabajo que 

dificultan la escolarización, de trabajo que dificultan la escolarización, abusivas, peligrosas o 

nocivas para el bienestar del niño/a y que, en definitiva, afectan a su desarrollo físico, mental, 

social o espiritual. 

UNICEF, la Agencia de Naciones Unidas que tiene como objetivo garantizar el cumplimiento de 

los derechos de los niños y de las niñas, considera que es explotación laboral infantil aquel 

trabajo que contempla alguna de las siguientes características:  

 Tiempo completo a edad demasiado temprana 

 Horario laboral prolongado 

 Produce inadecuadas tensiones físicas, sociales y psicológicas. 

• Se desarrolla en la calle en malas condiciones 

• Remunerado de forma insuficiente 

• Excesiva responsabilidad 

• Obstaculiza la escolarización 

• Socava la dignidad y autoestima (como la esclavitud, el trabajo servil o la 

explotación sexual). 

• Perjudica el pleno desarrollo social y psicológico 

La explotación laboral infantil puede agruparse en siete tipos principales de trabajo: doméstico, 

servil o forzoso, de explotación sexual con fines comerciales, industrial y en plantaciones 

agrícolas, en la calle y para la familia. 

 

 

 

 

 

 



 

 

Consecuencias de la explotación laboral infantil  

 

Sociales y morales: 

 Agudización de la desigualdad 

• Violación de los derechos humanos fundamentales de la infancia y la adolescencia 

• Aceleración proceso de maduración 

• Impedimento o limitación del adecuado proceso educativo 

• Enfrentamiento a un ambiente adulto y a veces hostil 

• Pérdida de la autoestima, problemas de adaptación social y traumas... 

Físicas y psíquicas: 

• Enfermedades crónicas 

• Dependencia de fármacos 

• Retraso en el crecimiento 

 

ACTIVIDADES: 

1- ¿Cuál es la definición del trabajo infantil? 

2- ¿De qué hablamos cuando hablamos de características? 

3- ¿Cuáles son las consecuencias que le puede dejar a un niño el trabajo infantil? 

a-Describe con tus palabras ¿qué es el trabajo infantil de acuerdo a las definiciones? 

4- ¿Conoces algún niño que realice trabajo infantil? ¿Te parece que está bien que trabaje? 

5- ¿Por qué crees que trabajan los niños? 

 



 

6- ¿ Como ves a éste niño , contento, cansado o triste? ¿ Porqué? 

 

 

 

 


